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Рабочая программа  

«Организационно-исследовательская практика». 5-й семестр (краткий вариант) 

 

 

Цели и задачи практики: 
Целью организационно-исследовательской практики аспирантов является овладение ими ме-

тодологией научно-исследовательской работы, формирование у них общекультурных и про-

фессиональных компетенций, укрепление способности вести самостоятельный научный по-

иск и излагать полученные результаты в научных публикациях.  

Основные задачи практики составляет приобретение опыта диссертационного исследования: 

- освоение понятийного аппарата диссертационной работы; 

- освещение истории изучения рассматриваемой в диссертации проблемы;  

- сбор, накопление и критическое осмысление исторических / историографических источни-

ков; 

- анализ и обобщение собранной информации и подготовка научных публикаций, докладов, 

глав и разделов диссертации. 

 

Содержание практики 

Структура организационно-исследовательской практики: 

В ходе практики аспирант занимается: 

• отбором, обработкой, систематизацией и осмыслением исследовательских и источнико-

вых материалов по теме диссертации; 

• структурированием собранных материалов и оформлением их для написания научных 

статей и выпускной квалификационной работы в виде диссертации. 

Руководство и контроль за выполнением плана организационно-исследовательской практики 

аспиранта осуществляет его научный руководитель: 

- совместно с аспирантом составляет индивидуальный план практики, конкретизирует виды де-

ятельности; 

- проводит необходимые организационные мероприятия по выполнению индивидуального пла-

на практики; 

- осуществляет систематический контроль за ходом практики и работой аспиранта; 

- оказывает методическое и научное содействие аспиранту по всем вопросам, связанным с про-

хождением практики и оформлением отчетной документации. 

 

Наименование тем (разделов) и формы текущего контроля:  

 

№ 

п/п 

 

Разделы (этапы) практики 

 

Объем (ак. час.) 
Формы текущего 

контроля 

всего лек-

ции 

самостоятель-

ная работа 

1 Составление плана практики 4 - 4 Индивидуальный 

план прохождения 

практики 

1 Отбор и изучение научной литерату-

ры по теме диссертационного ис-

следования 

30 - 30 Собеседование с 

научным руково-

дителем 

2 Сбор и систематизация источников 

диссертации 

30 - 30 Собеседование с 

научным руково-

дителем 

1 Характеристика проведенного ис-

следования; использование полу-

ченных результатов в подготовке 

44 

 

- 44 Разделы кандидат-

ской диссертации; 

заполненный ин-
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текста диссертации 

 

дивидуальный 

план практики с 

визой научного 

руководителя 

 Итого 108 - 108 - 

 

 

 

 

 

 


